
ZUR VERSTÄRKUNG UNSERES TEAMS RAL GÜTEZEICHEN SUCHEN WIR SIE IN VOLLZEIT.

RAL Deutsches Institut für Gütesicherung und Kennzeichnung e. V. ist seit 1925 die Dachorganisation in  
Deutschland für die Schaffung von Gütezeichen und einer der weltweit ältesten Kennzeichnungsexperten. 
Die RAL gGmbH ist eine gemeinnützige und 100%ige Tochtergesellschaft von RAL. Sie vereint die  
Geschäftsbereiche RAL UMWELT, RAL FARBEN, RAL LOGO LIZENZ und RAL AKADEMIE. 

Unsere RAL Farbtöne sind international anerkannte Farbstandards für Industrie, Handwerk, Architektur und 
Design. Darüber hinaus regeln wir im Auftrag von öffentlichen Stellen und anderen Institutionen die Vergabe 
von Umwelt- und Verbraucherkennzeichnungen und überwachen deren ordnungsgemäße Verwendung.

•  Begleitung von Initiativen aus der deutschen 
Wirtschaft zur Schaffung neuer RAL Gütezeichen und 
RAL Gütegemeinschaften

•  Selbstständige Bearbeitung von Anhörungsverfahren 
der Fach- und Verkehrskreise

•  Beratung und Betreuung der aktuell 116
RAL Gütegemeinschaften

•  Mitarbeit bei der Erstellung und Aktualisierung von 
Güte- und Prüfbestimmungen

•  Kommunikation mit relevanten Vertretern von 
Verbänden, der Wirtschaft, Ministerien, Behörden 
und anderen Institutionen

•  Teilnahme an internen und externen Sitzungen
•  Erstellen, Verwalten und Archivieren von Verträgen
•  Optimierung und Weiterentwicklung von internen 

Prozessen
•  Pflege von Online-Datenbanken
•  Erstellen von Auswertungen, Statistiken und 

Berichten

•  Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle
Tätigkeit bei einem modernen und familien- 
freundlichen Dienstleister

•  Ein kollegiales Arbeitsumfeld mit flachen
Hierarchien

•  Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten
•  Leistungsgerechte, faire Vergütung und attraktive

betriebliche Altersvorsorge
•  Günstiges Jobticket oder JobRad
•  Gute Anbindung an den ÖPNV
•  Kostenlose Mitarbeiter-Parkplätze
•  Team-Events, Büroobst und Fitnessraum zum

aktiven Ausgleich

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung 
an bewerbung@ral.de.

RAL Deutsches Institut für Gütesicherung 
und Kennzeichnung e. V. 
Kirstin Herrmann  
Fränkische Straße 7 • 53229 Bonn 

bewerbung@ral.de
Telefon 0228 – 68895-180 
www.ral.de

REFERENT RAL GÜTEZEICHEN (m/w/d) 

IHRE AUFGABEN DAS ERWARTET SIE

•  Abgeschlossenes Hochschulstudium mit
technisch-naturwissenschaftlicher Ausrichtung

•  Berufserfahrung in den Bereichen Auditierung,
Qualitätsmanagement oder Kennzeichnungen
von Vorteil

•  Erfahrung und Interesse im Umgang mit unter-
schiedlichen Regelwerken (Gesetze, Verordnungen,
Normen, technische Regeln, Drittzertifikate u. ä.)

•  Gute analytische Fähigkeiten, konzeptionelles Den-
ken und selbstständige, strukturierte Arbeitsweise

•  Sehr gute Anwenderkenntnisse in allen MS-Office
Programmen

•  Sicheres Auftreten im Umgang mit Geschäfts- 
partnern und Behörden sowie gute Präsentations- 
fähigkeiten

•  Hohe Einsatzbereitschaft und Verantwortungs- 
bewusstsein

•  Hohe Flexibilität, interkulturelle Kompetenz sowie
ausgeprägte Kommunikationseigenschaften

IHR PROFIL 


