
WERDEN SIE TEIL DIESER ERFOLGSGESCHICHTE UND VERSTÄRKEN SIE ZUM NÄCHSTMÖGLICHEN 
ZEITPUNKT UNSER TEAM. 

RAL Deutsches Institut für Gütesicherung und Kennzeichnung e. V. ist seit 1925 die Dachorganisation in  
Deutschland für die Schaffung von Gütezeichen und einer der weltweit ältesten Kennzeichnungsexperten.  
Die RAL gGmbH ist eine gemeinnützige und 100%ige Tochtergesellschaft von RAL. Sie vereint die Geschäfts- 
bereiche RAL UMWELT, RAL FARBEN, RAL LOGO LIZENZ und RAL AKADEMIE. Unsere RAL Farbtöne sind  
international anerkannte Farbstandards für Industrie, Handwerk, Architektur und Design. Darüber hinaus  
regeln wir im Auftrag von öffentlichen Stellen und anderen Institutionen die Vergabe von Umwelt- und  
Verbraucherkennzeichnungen und überwachen deren ordnungsgemäße Verwendung.

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung 
an bewerbung@ral.de.

RAL gemeinnützige GmbH
Kirstin Herrmann  
Fränkische Straße 7 • 53229 Bonn 

bewerbung@ral.de
Telefon 0228 – 68895-180 
www.ral.de

IT-KOORDINATOR/IT-PROJEKTMANAGER (m/w/d) 

•  Organisation, Leitung und Koordination von
Digitalisierungs- und IT-Projekten

•  Schnittstellenfunktion zwischen Fachabteilungen
und externen IT-Dienstleistern

•  Identifikation und Definition von Anforderungen für
aktuelle und zukünftige IT-Produkte

•  Projektmanagement und -koordination
•  Priorisierung und Dokumentation von fachlichen

Anforderungen
•  Planung und Moderation von Anforderungswork-

shops und Projektmeetings, Organisation von
Testgruppen und Schulungen

•  Unterstützung des First-Level Supports,
Überwachung Ticketsystem (ext. IT-Dienstleister)

IHRE AUFGABEN

•  Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle
Tätigkeit bei einem modernen und familienfreund-
lichen Dienstleister

•  Ein kollegiales Arbeitsumfeld mit flachen
Hierarchien

•  Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten
•  Leistungsgerechte, faire Vergütung und attraktive

betriebliche Altersvorsorge
•  Günstiges Jobticket oder JobRad
•  Gute Anbindung an den ÖPNV
•  Kostenlose Mitarbeiter-Parkplätze
•  Team-Events, Büroobst und Fitnessraum zum

aktiven Ausgleich

DAS ERWARTET SIE

•  Abgeschlossenes Studium (Bachelor/Master) in 
Informatik, Wirtschaftsinformatik oder einem 
vergleichbaren Studiengang oder Ausbildung als 
Fachinformatiker (m/w/d). Alternativ einschlägige 
Berufserfahrung als IT-Koordinator/IT-Projekt- 
manager

•  IT-Projektmanagementerfahrung, idealerweise im 
Kontext Verwaltungssoftware/DMS

•  IT-Basiswissen in den Bereichen Software-
entwicklung, IT-Infrastruktur, Datenschutz und 
Informationssicherheit

•  Gutes Verständnis von Geschäftsprozessen
•  Ausgeprägte Moderationskompetenz und

Kommunikationsfähigkeit
•  Sehr gute Deutschkenntnisse
•  Präzise, strukturierte und verantwortungsvolle

Arbeitsweise
•  Hohe Leistungsbereitschaft, gute Selbstorganisation

IHR PROFIL 


